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From: 51.2e

Sent: Mon 1/4/2021 6:41:06 PM

Subject: FW: vertrouwelijke scenario's

Received: Mon 1/4/2021 6:41:06 PM

201212 winst behalen door bevorderen naleving - NCTV - Corona Gedragsunit versie1.1.pdf
2020 05 17 Basisdocument preventiegedrag welzin eindredactieV6 GB4 beveiligd.pdf

Hai, bij deze. Ik heb [IEEEEMM emailadres nog niet, denk ik. Je mag aan haar doorsturen. Groet,

Verzonden: maandag 4 januari 2021 19:32

e ST  .01>

@rivm.nl>

Onderwerp: vertrouwelijke scenario's

o NI

& IEEEElhebben bijgaand al ontvangen, bij deze ook ter info voor jullie. De bijgevoegde documenten zijn
vooral bedoeld als onderliggers om de verschillende experts van de buiten de gedragsunit snel op vlieghoogte te
krijgen ter aanvulling op hun eigen expertise uiteraard.

heeft al bevestigd deel te willen nemen. Morgenochtend nadere afstemming ook met planbureaus
over verdere invulling.

Groet

From:
Sent: maandag 4 januari 2021 17:38

To: INERERN MR o im0 - IR - v >

Subject: Gedragstoets scenarios 19/01

Allereerst de beste wensen voor 2021!

Hierbij de scenario’s die voor zullen liggen voor besluitvorming per 19 januari.

De speling in de scenario’s is zoals jullie zien maar beperkt. We balanceren op een klein vlak, waarbij vooral de verbetering van
de naleving van belang is.

@minjenv.nl>

Een aantal vragen zouden we daarom graag aan de expertgroep voor willen leggen:

* Welke effecten schatten jullie in als het gaat over kleine versoepelingen of verzwaringen?

* Hoe kunnen we het beste omgaan om met de "moeheid” van maatregelen?

* Hoe kunnen we de naleving van de maatregelen verbeteren (beperking thuisbezoek, stimuleren thuisblijven, drukte

ontwijken, geen groepsvormen)

* Hoe houden we de urgentie vast?
O Heeft het zin het huidige pakket te verlengen of is het van belang om in de communicatie een “verstrenging”
hieraan te koppelen?

* Hoe verhouden de maatregelen zich tot de communicatie over de vaccins en daaraan gekoppelde hoop op verlichting?

Zitten hier mogelijk tegengestelde triggers in om niet na te leven?

Daarnaast willen we jullie vragen of jullie al mogelijke hickups zien of andere punten/afwegingen die van belang zijn voor
besluitvorming in de scenario’s hieronder. Deze input zal meegewogen worden in de besluitvorming.

Hieronder staan de CONCEPT scenario’s beschreven (departementaal vertrouwelijk en niet voor brede verspreiding):

1093555



1093555

De duur van het gekozen scenario zal onderdeel zijn van besluitvorming. De ingang van het gekozen maatregelenpakket zal naar
verwachting per 19 januari zijn.
Graag ontvang ik jullie input voor donderdag 7 jan 12:00.

Heel veel dank weer voor jullie welwillendheid mee te denken!

From: m@tilburguniversity.ed u>

Sent: maandag 4 januari 2021 16:08

To: INIEEEDN EEEEM o rivm.n >

Subject: RE: bredere denkers gezocht

Hoi [IEEEEM jij ook een goed en gezond 2021 gewenst!
lk denk graag mee| 5.1.2e

Verzonden: maandag 4 januari 2021 16:02

Aan: MQtilburguniversity.edm

Onderwerp: RE: bredere denkers gezocht

. .

Allereerst de beste wensen voor 'n mooi 2021!

Vandaag verwachten we alsnog wel de vraag vanuit NCTV tbv gedragsreflectie op scenario’s - met mogelijk de
opdracht om uiterlijk donderdag al te reageren (tbv Catshuissessie dit weekend), evt. met een overleg woensdag
om af te stemmen hierover.

Fijn als jij ook kunt meedenken / doen. Zo ja, fijn om ook je 06 te krijgen zodat ik je indien nodig ook nog even kan
bellen /appen. We zijn nog bezig om expertteam hiervoor samen te stellen.

Met hartelijke groet,
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51.2e
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Ook op
1,5 meter afstand
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kun je dichtbij
elkaarstaan
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